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Qu’est-ce que la biodiversité ? 

et leurs interactions !

• Conservation de la diversité biologique

• L’utilisation durable de la diversité biologique

• Partage juste et équitable des avantages découlant de l’utilisation des ressources génétiques

La biodiversité c'est le tissu vivant de notre planète. Elle est constituée par l’ensemble des milieux naturels et des formes de vie (plantes, 
animaux, champignons, bactéries, etc.) et leurs interactions. Elle comprend trois niveaux interdépendants :

La  biodiversité  a  été  définie  à  l’échelle  internationale  par  la Convention sur la diversité biologique (CDB) signée à Rio en 
1992 en insistant sur les aspects de :

Crédit photo Beecity

https://beecity.fr/la-biodiversite-en-entreprise/


• Plus de la moitié du PIB mondial dépend modérément ou fortement de la 
nature (WEF, 2020). 72% des entreprises de la zone euro, soit environ 3 
millions d’entreprises, "dépendent de manière critique des services 
écosystémiques et seront confrontées à d’importants problèmes 
économiques en raison de la dégradation des écosystèmes” (BCE, 2024)

• De mauvaises surprises sont à venir dues à l’érosion de la biodiversité 
amplifiée par le changement climatique : incendies, maladies,
épidémies, vulnérabilité aux événements extrêmes, épuisement des
ressources (IPBES, 2019)

• Des attentes externes de + en + fortes (consommateurs, investisseurs,
ONG environnementales, réglementations européennes…)

Des enjeux grandissants pour les entreprises

• Environ 1 million d'espèces animales et végétales sont aujourd'hui menacées d'extinction (IPBES, 2019), 73% des 
populations d’espèces vivantes se sont effondrées depuis 50 ans (WWF, 2024)

Sources :
Summary for policymakers of the global assessment report on biodiversity and ecosystem services,
IPCC AR6 Synthesis Report
The Global Risks Report 2020, World Economic Forum
Financial stability review, BCE, 2024
Rapport Planète Vivante 2024, WWF

https://files.ipbes.net/ipbes-web-prod-public-files/inline/files/ipbes_global_assessment_report_summary_for_policymakers.pdf
https://www.ipcc.ch/report/ar6/syr/downloads/report/IPCC_AR6_SYR_LongerReport.pdf
https://www.weforum.org/publications/the-global-risks-report-2020/
https://www.ecb.europa.eu/press/financial-stability-publications/fsr/html/ecb.fsr202411~dd60fc02c3.en.html
https://www.wwf.fr/rapport-planete-vivante


Les 5 facteurs d’érosion de la 
biodiversité

Source : SBTN, Guide préliminaire à destination des entreprises, résumé exécutif

Source : Site du Ministère du MTECT

https://sciencebasedtargetsnetwork.org/wp-content/uploads/2021/03/SBTN-Initial-Guidance-Executive-Summary_French.pdf
https://www.ecologie.gouv.fr/biodiversite-presentation-et-informations-cles


Les 5 facteurs de pression identifiés 
par l’IPBES 

Sources :
Summary for policymakers of the global assessment report on biodiversity and ecosystem services, IPBES 
Les menaces sur la biodiversité, OFB
SBTN, Guide préliminaire à destination des entreprises, résumé exécutif

Compromet gravement le fonctionnement des écosystèmes et leur 
renouvellement. 

Ex : surpêche, déforestation, agriculture intensive, etc.

Surexploitation des ressources naturelles

Mène à la dégradation et au morcellement des écosystèmes 

Ex : extension des surfaces agricoles intensives artificialisation des
sols, déforestation, etc.

Destruction et artificialisation des milieux naturels

Influe sur les cycles de vie de l’ensemble des êtres vivants. Il impacte 
également la répartition géographique des espèces et donc le 
fonctionnement des chaînes trophiques 

Ex : émissions de CO2 et de GES

Changement climatique

Pollutions des océans, eaux douces, sol et air
Affecte tous les aspects de l’environnement

Ex : rejets dans les milieux de substances dangereuses (produits 
phytosanitaires, métaux lourds, etc.), de macro-déchets, de micro- 
plastiques, pollution sonore & lumineuse, etc.

Remplace les espèces locales et profite d’écosystèmes dégradés

Ex : Rejet des eaux de ballast issues du transports maritime

Introduction d’espèces exotiques envahissantes

Icônes créées par Freepik,dreamicons & smashicons  sur www.flaticon.com

https://files.ipbes.net/ipbes-web-prod-public-files/inline/files/ipbes_global_assessment_report_summary_for_policymakers.pdf
https://www.ofb.gouv.fr/les-menaces-sur-la-biodiversite
https://sciencebasedtargetsnetwork.org/wp-content/uploads/2021/03/SBTN-Initial-Guidance-Executive-Summary_French.pdf


Les services écosystémiques fournis par la biodiversité
au sein de l’entreprise

Icônes créées par Freepik,  sur www.flaticon.com

Les services culturels
Loisirs, écotourisme, santé mentale et physique, bioinspiration, valeurs éthiques, 
spirituelles, religieuses et esthétiques.

Les services d’approvisionnement
Fourniture de biens commercialisables par les écosystèmes : nourriture, fibres,
cuirs, biomasse combustible, eau douce, ressources génétiques, etc.

Les services de régulation
Contrôle de la qualité de l’air, régulation climatique, régulation des eaux, contrôle de
l’érosion, épuration des eaux et traitement des déchets, contrôle des maladies,
contrôle des ravageurs, pollinisation, contrôle des risques naturels

Les services de soutien
Processus naturels tels que le maintien des habitats, le cycle des nutriments, la
production primaire ou le cycle de l’eau qui permettent l’existence des autres
services.



Prendre en compte la biodiversité permet à l’entreprise de  :

• Sécuriser ses chaînes d’approvisionnement et optimiser ses coûts.
 
• Se différencier auprès des acheteurs et consommateurs de plus en plus sensibles aux enjeux 

environnementaux. 

• Prendre en compte les préoccupations sociétales et des consommateurs pour fidéliser ses 
clients, ses collaborateurs et renforcer son ancrage territorial. 

• Être en conformité réglementaire au niveau national, européen et être en phase avec les 
cadres internationaux. 

• Accéder à certains financements du fait de l’importance croissante des critères 
environnementaux dans les choix d’investissements ou dans les primes d’assurance. 

• S’inspirer et innover, par exemple avec le biomimétisme ou les solutions d’adaptation fondées 
sur la nature.

Source : Entreprises engagées pour la nature : guide pour l’action, OFB

Les risques et opportunités 
liés aux enjeux sur la biodiversité



Source : Entreprises engagées pour la nature : guide pour l’action, OFB

Les risques et opportunités 
liés à la biodiversité



Source : Entreprises engagées pour la nature : guide pour l’action, OFB

Les risques et opportunités 
liés aux enjeux sur la biodiversité

https://engagespourlanature.ofb.fr/sites/default/files/2023-05/OFB_GUIDE_EEN_2023_bdf.pdf


« Nature is not ornamental, 

but fondamental »

Razan al Mubarak, Présidente de l'Union internationale 
pour la conservation de la nature (UICN)

Climat et biodiversité : des enjeux 
intimement liés

• Les objectifs climatiques ne peuvent être atteints sans une nature en bonne santé et résiliente 
(Global Commons Alliance, 2023)

• 37% des réductions de GES nécessaires d’ici à 2030 proviendront des solutions fondées sur la 
nature (The Nature Conservancy, 2017)

• Le changement d’usage des sols, principalement la déforestation due aux produits agricoles, 
contribue à hauteur de 12 à 20 % aux émissions mondiales de GES  (IPBES, 2019)

Sources :
Safe and just earth system boundaries published in nature, Global Commons Alliance, 2023
Nature’s Make or Break Potential for Claimate Change, The nature Conservancy, 2017
Models of drivers of biodiversity and ecosystem change, IPBES, 2019

https://globalcommonsalliance.org/news/earth-commission/safe-and-just-earth-system-boundaries-published-in-nature/
https://www.nature.org/en-us/what-we-do/our-insights/perspectives/natures-make-or-break-potential-for-climate-change/?src=social.multiple.site_globsol.cam_ncs.link_initative.d_oct2017.info_ncs3
https://www.ipbes.net/models-drivers-biodiversity-ecosystem-change
https://globalcommonsalliance.org/news/safe-and-just-earth-system-boundaries-published-in-nature/
https://www.nature.org/en-us/what-we-do/our-insights/perspectives/natures-make-or-break-potential-for-climate-change/?src=social.multiple.site_globsol.cam_ncs.link_initative.d_oct2017.info_ncs3
https://www.ipbes.net/models-drivers-biodiversity-ecosystem-change
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Les entreprises à l’heure de la biodiversité

Cadre réglementaire et institutionnel des 
entreprises face à la biodiversité

https://docs.google.com/document/d/18o-T1L2t9Zu-EZWvXtb5uZzzsodPlONzXQ4ruP56eRg/edit?usp=drive_link


Cadre mondial pour la biodiversité de Kunming-Montréal (KMGBF) adopté à la COP15 Biodiversité

• Cible 15 : « Les entreprises évaluent, divulguent et réduisent les risques et les impacts négatifs liés à la biodiversité »

• Réduction de 50% du risques des phytosanitaires, restauration de 30% des écosystèmes, Stopper l’extinction des espèces due 
aux activités anthropiques (23 cibles)

Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD)

• Directive qui introduit l’obligation (entre autres) de publication d’informations par les entreprises sur la biodiversité et les 
écosystèmes dans le cas où la thématique est évaluée comme matérielle. Directive Omnibus qui modifie les seuils.

La Stratégie Nationale Biodiversité 2030

• AXE 3 : Mobiliser tous les acteurs - Mesure 31 : Accompagner les entreprises pour renforcer leurs engagements et accroître la 
transparence de leurs actions en matière de biodiversité 

Roquelaure Entreprises et Biodiversité

• Une initiative du Secrétariat d’Etat chargé de la biodiversité et du Ministère de la Transition écologique ayant mené à la 
création de 8 groupes sectoriels et transversaux impliquant plusieurs entreprises françaises

COP16 Biodiversité à Cali (Colombie), qui a eu lieu du 21 octobre au 1e novembre et à Rome du 24 au 27 février à Rome (Italie)

• Réaffirmation de la nécessité de « faire la paix avec la nature »  au niveau des Etats et de l’importance du rôle des entreprises 
dans les financements. Contribution des acteurs non étatiques faisant l’objet de recommandations à la main des Etats.

Les cadres réglementaires et 
institutionnels



Qu’est ce que c’est ?

Un accord cadre-mondial appelé aussi le « Plan pour la 
biodiversité » signé par 195 pays et l’UE en décembre 2022 lors de 
la COP15 de la biodiversité.

Pourquoi ?

• Réduire de moitié le risque global lié aux pesticides 

• Restaurer 30 % des écosystèmes terrestres et maritimes 
dégradés d’ici à 2030 

• Protéger 30 % du territoire national, terrestre et marin 

• Diminuer de moitié l’établissement des espèces exotiques 
envahissantes 

• Stopper l’extinction des espèces due aux activités 
anthropiques d’ici 2050

Cible 15 
Prendre des mesures juridiques, administratives ou de politique générale visant à 
inciter les entreprises à agir et à leur donner les moyens de le faire, notamment 
en veillant à ce que les grandes entreprises et les entreprises transnationales, 
ainsi que les institutions financières :

a) Contrôlent, évaluent et communiquent régulièrement et de manière 
transparente leurs risques, dépendances et incidences sur la biodiversité, y 
compris en prévoyant des dispositions applicables à toutes les grandes entreprises 
ainsi qu'aux entreprises transnationales et aux institutions financières concernant 
leurs opérations, leurs chaînes d'approvisionnement et de valeur, ainsi que leurs 
portefeuilles

b) Informent les consommateurs en vue de promouvoir des modes de 
consommation durables

(…)

afin de réduire progressivement les incidences négatives sur la biodiversité, 
d'accroître les incidences positives, de réduire les risques liés à la biodiversité 
pour les entreprises et les institutions financières, et de promouvoir des mesures 
propres à garantir des modes de production durables.

Le cadre mondial pour la biodiversité 
de Kunming-Montréal

Icône créée par Kiranshastry sur www.flaticon.com



AXE 1 : Réduire les pressions qui s’exercent sur la biodiversité
Mesure 2 : Lutter contre I’artificiaIisation des soIs
Mesure 6 : Réduire Ies poIIutions diffuses d’origine agricoIe 
Mesure 12 : Accompagner le secteur agricole dans sa transition

AXE 2 : Restaurer la biodiversité dégradée partout ou c’est possible
Mesure 19 : Renforcer le cadre réglementaire européen afin d’accéIérer Ia restauration des écosystèmes terrestres et marins

AXE 4 : Les moyens d’atteindre ces ambitions

AXE 3 : Mobiliser tous les acteurs
Mesure 31 : Accompagner les entreprises pour renforcer leurs engagements et accroître la transparence de leurs 
actions en matière de biodiversité 

Action 1 : Accompagner les entreprises dans publication de leur rapport de 
durabilité en application de la CSRD

Action 2 : Mobiliser les entreprises de toutes tailles en faveur de la 
biodiversité par le programme « Engagés pour la nature »

Action 3 : Développer des outils publics d’accompagnement des entreprises 

Action 4 : Développer et promouvoir les initiatives collectives pour la prise en 
compte de la biodiversité dans les stratégies des entreprises

Action 5 : Identifier les freins et leviers à l’échelle des filières et les mobiliser 
pour intégrer la biodiversité à leurs feuilles de route de transition 
écologique

5000 entreprises engagées en 2030

Icônes créées par SBTS2018, Freepik, kerismaker, juicy_fish sur www.flaticon.com

Nombre d’entreprises en conformité avec les 
exigences CSRD et ayant publié un plan de transition 
« biodiversité

Mise en place d’un dispositif d’accompagnement 
dédié aux TPE/PME

Valorisation des rapports de durabilité et 
développement de la comptabilité extra financière 
écologique 

Mise en place de Groupes de Travail sectoriels 

La stratégie Nationale Biodiversité 
2030

https://www.ecologie.gouv.fr/sites/default/files/Dossier-de-presse_SNB2030.pdf
https://www.ecologie.gouv.fr/sites/default/files/Cahier-des-fiches-mesures-SNB2030.pdf


Qu’est ce que c’est ?

Une initiative du Secrétariat d’Etat chargé de la biodiversité et du Ministère de la Transition écologique ayant mené 
à la création de 8 groupes sectoriels et transversaux impliquant plusieurs entreprises françaises : 

- Agroalimentaire (Bel et Carrefour)
- Énergie (Dalkia)
- Textile (Kering)
- Cosmétique (L’Oréal et LVMH)
- Matériaux (Eramet et Michelin)
- Bâtiment / Construction (Bouygues, Saint-Gobain et Schneider Electric)
- Finance / Banque / Assurance (AXA, BNP Paribas et Mirova)
- Gouvernance des entreprises

Pourquoi ?

• Réduire l’exposition des entreprises aux risques générés par l’effondrement du vivant,

• Identifier les opportunités pour une prospérité durable fondée sur une nature restaurée et préservée.

Comment ?

Publication et mise en consultation des recommandations de chaque groupe de travail.

Quand ?

• Restitution des travaux le 22 mai 2024 au Ministère
• Mise en consultation des recommandations sectorielles et transversales
• Séquence annuelle proposée par la ministre Agnès Pannier-Runacher au Forum Biodiversité & Economie 

organisé par l’OFB, 14 nov. 24

Le Roquelaure Entreprises et 
Biodiversité, impulsion nécessaire

Crédit photo : Post LinkedIn de Bel 

https://www.ecologie.gouv.fr/actualites/roquelaure-entreprises-biodiversite-250-entreprises-mobilisees
https://www.linkedin.com/posts/belcorporate_biodiversitaez-forallforgood-entreprises-activity-7199044072706125824-21bc?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
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Agir en faveur de la biodiversité en tant 

qu’entreprise

https://docs.google.com/document/d/18o-T1L2t9Zu-EZWvXtb5uZzzsodPlONzXQ4ruP56eRg/edit?usp=drive_link


Sources : Entreprises engagées pour la nature : guide pour l’action de l’OFB, TNFD, SBTN, Business for Nature (ACT-D)

Des méthodes pour agir en faveur de la 
biodiversité en tant qu’entreprise 

Étapes de mise en action du programme 
Engagés pour la nature

Méthode ACT-D

Méthode Science-Based Targets for Nature

Méthode Localiser, Évaluer, Analyser, Préparer 
(LEAP) de la Tasforce for Nature-related 
Financial Disclosures

https://sciencebasedtargetsnetwork.org/wp-content/uploads/2021/03/SBTN-Initial-Guidance-Executive-Summary_French.pdf
https://engagespourlanature.ofb.fr/entreprises/ressources/guide-pour-laction-entreprises-engagees-pour-la-nature
https://tnfd.global/wp-content/uploads/2023/08/Guidance_on_the_identification_and_assessment_of_nature-related_Issues_The_TNFD_LEAP_approach_V1.1_October2023.pdf?v=1698403116
https://sciencebasedtargetsnetwork.org/wp-content/uploads/2021/03/SBTN-Initial-Guidance-Executive-Summary_French.pdf
https://nowfornature.org/read-the-handbook/
https://engagespourlanature.ofb.fr/entreprises/ressources/guide-pour-laction-entreprises-engagees-pour-la-nature
https://tnfd.global/wp-content/uploads/2023/08/Guidance_on_the_identification_and_assessment_of_nature-related_Issues_The_TNFD_LEAP_approach_V1.1_October2023.pdf?v=1698403116
https://nowfornature.org/read-the-handbook/


Source : Plateforme Entreprises & Biodiversité

Les étapes pour agir en faveur de la 
biodiversité en tant qu’entreprise 

https://entreprises-biodiversite.fr/


Source : Entreprises engagées pour la nature : guide pour l’action, OFB 

• Actions volontaires cœur de métier (chaîne de valeur)

• Actions volontaires complémentaires (sensibilisation, 

formation, mécénat)

Identifier et mettre en place un plan 
d’action SMART

Icône créée par Creative Stall Premium  sur www.flaticon.com

https://engagespourlanature.ofb.fr/entreprises/ressources/guide-pour-laction-entreprises-engagees-pour-la-nature
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Les dispositifs d’accompagnement et 
d’engagement pour la biodiversité

https://docs.google.com/document/d/18o-T1L2t9Zu-EZWvXtb5uZzzsodPlONzXQ4ruP56eRg/edit?usp=drive_link


Un espace sans équivalent pour 
accompagner les entreprises

Icône créée par Creative Stall Premium sur www.flaticon.com

5 défis relevés

entreprises-biodiversite.fr
 

• Sensibiliser et accompagner les entreprises pour une mobilisation plus large grâce à la clarification des 
approches existantes regroupées dans une boîte à outils digitale

• Partager des ressources inspirantes pour aider les entreprises à appréhender leurs liens à la 
biodiversité 

• S’adresser à toutes les entreprises quels que soient leur taille, leur secteur ou leur niveau de maturité

• Favoriser la mise en relation des entreprises avec d’autres d’acteurs pour aller plus loin dans la prise 
en compte des enjeux de biodiversité   

• Animer et mobiliser les entreprises désireuses de s’engager réellement



Architecture de la plateforme 
Entreprises & Biodiversité

Accueil

Pourquoi

E&B ?

Comprendre

AgirS’inspirer

Approfondir

Actualités 

• Naviguer parmi les initiatives et outils grâce à 
une Boîte à outils digitale

• Trouver les étapes clés et les acteurs pertinents 
pour s’engager et agir

• Identifier les liens entre le vivant et les 
entreprises : dépendances, impacts, 
risques et opportunités

• Accéder aux principaux cadres 
réglementaires, institutionnels et 
volontaires

Approfondir ses connaissances avec les 
meilleures ressources techniques et 
scientifiques

Connaître les initiatives nationales et 
internationales inspirantes en faveur de la 
biodiversité

Se tenir courant des dernières actualités 
(événements, publications, 
réglementations, etc.)

Comprendre les objectifs de la plateforme  et 
sa gouvernance



• Moteur de recherche permettant de 
parcourir les outils de biodiversité en 
fonction de l'accessibilité, de l'objectif, 
du secteur, du périmètre d’analyse ou 
de la taille de l'entreprise 

• Secteurs : 

• Agroalimentaire
• Construction / Bâtiment
• Energie
• Textile
• Finance
• Matériaux / Chimie
• Cosmétique
• Tourisme

• Plus de 130 outils proposés

Une boîte à outils digitale

Icône créée par Flat Icons sur www.flaticon.com

S’OUTILLER



La plateforme  Entreprises & Biodiversité

ou  entreprises-biodiversite.fr

« Cette plateforme, mise en ligne par ORÉE avec le soutien du ministère et de l’OFB, a 

vocation à regrouper l'ensemble des outils et des ressources qui permettent aux 

entreprises d'avancer »                          Agnès Pannier-Runacher

 

Agnès Pannier-Runacher, Ministre de la Transition écologique, de 
l’Énergie, du Climat et de la Prévention des risques en clôture du 
Forum Biodiversité & Économie, 14 novembre 2024

Les mentions presse de la plateforme 

Actu environnement, RSE Data News, L’Usine 
Nouvelle, La Tribune, Agri-City, Open Lefebvre 

Dalloz, AEFInfo, The 
Good, Novethic, Youmatter, Novethic, Médiavenir, ActeIn

ternational, EuropaAzul, CareNews

https://www.actu-environnement.com/ae/news/entreprises-et-biodiversite-association-Oree-lance-une-plateforme-soutien-44802.php4
https://www.rsedatanews.net/article/article-initiatives-rse-esg-lancement-de-la-plateforme-entreprises--biodiversite-20241002-8927
https://www.usinenouvelle.com/article/en-attendant-la-cop16-une-plateforme-pour-encourager-les-entreprises-a-proteger-la-biodiversite.N2219935
https://www.usinenouvelle.com/article/en-attendant-la-cop16-une-plateforme-pour-encourager-les-entreprises-a-proteger-la-biodiversite.N2219935
https://www.latribune.fr/climat/transitions-ecologiques/biodiversite-une-nouvelle-boite-a-outils-pour-les-entreprises-1008290.html
https://agri-city.info/fr/dossiers-et-articles/biodiversite-vegetalisation/une-plateforme-entreprises-biodiversite
https://open.lefebvre-dalloz.fr/actualites/esg/nouvelle-plateforme-entreprises-and-biodiversite-none_f7027b780-3549-46e5-bbda-d60df8edcfa2
https://open.lefebvre-dalloz.fr/actualites/esg/nouvelle-plateforme-entreprises-and-biodiversite-none_f7027b780-3549-46e5-bbda-d60df8edcfa2
https://www.aefinfo.fr/depeche/718710-oree-bonduelle-brune-poirson-reparation-et-odd-au-sommaire-des-breves-en-rse-et-economie-circulaire
https://www.thegood.fr/oree-ouvre-la-plateforme-entreprises-biodiversite/
https://www.thegood.fr/oree-ouvre-la-plateforme-entreprises-biodiversite/
https://www.novethic.fr/environnement/biodiversite/les-enjeux-de-la-cop16-biodiversite-en-cinq-chiffres
https://youmatter.world/fr/categorie-economie-business/biodiversite-entreprises-pourquoi-cop16-interessante/
https://www.novethic.fr/environnement/biodiversite/les-enjeux-de-la-cop16-biodiversite-en-cinq-chiffres
https://www.mediavenir.fr/entreprises-et-biodiversite-vers-un-futur-durable-grace-a-une-nouvelle-plateforme/
https://www.acte-international.com/web/aw_55665/fr/entreprises-biodiversite-la-nouvelle-plateforme-pour-aider-les-entreprises-a-entrer-dans-l-ere-de-la-durabilite
https://www.acte-international.com/web/aw_55665/fr/entreprises-biodiversite-la-nouvelle-plateforme-pour-aider-les-entreprises-a-entrer-dans-l-ere-de-la-durabilite
https://europa-azul.es/la-cop16-trata-de-movilizar-19-000-millones-para-recuperar-la-biodiversidad/
https://www.carenews.com/carenews-pro/news/biodiversite-pourquoi-toutes-les-entreprises-doivent-s-engager


Se repérer dans les initiatives

https://entreprises-biodiversite.fr/s-inspirer 

https://entreprises-biodiversite.fr/s-inspirer


Accès au club 
des engagés

Accès à des outils

Visibilité 
et reconnaissance

Un ex : le programme 
Engagés pour la nature de l’OFB

Plus de détails ici 

http://entreprises-biodiversite.fr/initiatives-francaises#programme_entreprises_engag%C3%A9es_pour_la_nature__


Pour plus de renseignements : 

Sylvie GILLET

https://entreprises-biodiversite.fr/contact
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